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PROCESO : GESTION JURIDICA

Objetivo del Proceso: Redlizar oportunamente el procedimiento contractual, para atender
eficazmente y con calidad las necesidades de adquisicién de bienes y servicios requeridos |
velar por los intereses de la Loteria en los procesos Administrativos, Judiciales y Extrajudiciales,

asi como adelantar la asesoria juridica a las diferentes oficinas de la entidad.

Alcance del Proceso: Inicia con la revision de la normatividad vigente y aplicable
para el desarrollo de los procedimientos juridicos conforme a los lineamientos
establecidos garantizando los intereses de la Empresa.

Indicadores:
Evaluacién de Proveedores
Seguimiento a los Procesos Juridicos

Responsable del Proceso: Jefe Oficina Asesora Juridica

Proveedor Entrada Actividad Salida Riesgos Cliente Responsable
PLANEAR
Proceso Direccionamiento Estratégico [Plan Estratégico Institucional  |Formular Plan de Accion [Plan de Accién del
del Proceso Proceso Proceso

Proceso Direccionamiento Estratégico

Manual de Administracion de
Riesgos, Caracterizaciéon y
Plan de Accién del Proceso

Identificar y valorar
riesgos

Riesgos identificados y
valorados

Posibilidad de definir
de manera
incorrecta los
lineamientos
institucionales

Direccionamiento
Estratégico.

Jefe Oficina Asesora Juridica

Proceso
Direccionamiento
Estratégico.

Jefe Oficina Asesora Juridica

Proceso de Gestion Administrativa -
Proceso de Gestion Financiera -

Comité de Contratacion

Plan anual de adquisiciones -
Directrices del Comité de
Contratacion

Formular el Plan Anual de
Contratacién, de manera
articulada con los
instrumentos de
planeacién y
presupuesto.

Plan anual de
Contratacién

Posibilidad de
afectacion de los
intereses o
funcionamiento de
la empresa

Todos los Procesos

Jefe Oficina Asesora Juridica
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Comité de Conciliacién y Defensa
Juridica

Demandas o solicitudes de
conciliacién - Actas del
Comité de Conciliacién y
Defensa Juridica

Planificar la defensa
judicial de los procesos
administrativos, judiciales
y extrajudiciales de
acuerdo ala
conveniencia

Fichas técnicas de los
procesos

Actas del Comité de
Conciliacién y Defensa
Juridica

Posibilidad de
afectacion
econdémica y/o
reputacional de la
Empresa

Proceso de Gestion
Juridica

Comité de Conciliacién
y Defensa Juridica

Jefe Oficina Asesora Juridica

HACER
Proveedor Entrada Actividad Salida Riesgos Cliente Responsable
Proceso de Gestion Juridica Plan Estratégico Institucional  [Ejecutar el Plan de Accion|Informes
del Proceso Indicadores Proceso
Direccionamiento Jefe Oficina Asesora Juridica
Estratégico.
Proceso de Gestion Juridica Manual de Administracion de [Adminsitrar los riesgos del |Mapas de Riesgos
Riesgos, Caracterizaciéon y proceso Informes de ejecucién de Posibilidad de Proceso

Plan de Accién del Proceso

los controles
Planes de tratamiento

Todos los Procesos

Necesidades de los procesos

Ajustar el plan anual de
confrataciéon de acuerdo
a las necesidades de
cada dependencia

Plan de contratacién
ajustado

ejecutar de manera
incorrecta los
lineamientos
institucionales

Direccionamiento
Estratégico.

Jefe Oficina Asesora Juridica

Todos los Procesos

Jefe Oficina Asesora Juridica

Proceso de Gestion Juridica

Solicitudes, demandas y fichas
técnicas de los procesos

Llevar a cabo la defensa
de la entidad en los
procesos administrativos,
judiciales y extrajudiciales
en los que haga parte

Informe de estado de
proceso

Posibilidad de
afectacion
econdmica y/o
reputacional de la
Empresa

Proceso
Direccionamiento
Estratégico.

Jefe Oficina Asesora Juridica
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Proceso de Gestion Juridica

Entidades publicas y organismos de

Lineamientos y normatividad

Asegurar la unidad de
criterio juridico en la

control - Empresa, a través de Posibilidad de

aplicable Normogramas . . - -
procesos de actualizados incumplimiento del |Todos los Procesos Jefe Oficina Asesora Juridica
asesoramiento y orden legal
acompanamiento a sus
diferentes dependencias.

VERIFICAR

Plan de Accion del Proceso, [Hacer seguimiento al Plan |Registro de seguimiento

evidencias de gestion. de Accion. al Plan de accién

Informes de auditorias / Analizar informes de Informes analizados. o

. . . TR Posibilidad de i i i
Proceso Direccionamiento hallazgos. auditorias internas y ) . Proceso Direccionamiento
o - . incumplimiento Estratégico
Estratégico, ente de certificacién, externas. hallazgos o Gerente General -
entes de control, f’rpceso de Gestion materializacion del Proceso de Gestion Jefe Oficina Asesora Juridica
Juridica " Juridi
riesgo. uriaica

Mapa de riesgos, evidencia Evaluar y hacer Informes de seguimiento

de las acciones realizadas. seguimiento a la gestion |a la gestion de riesgos,
de riesgos.

Proveedor Entrada Actividad Salida Riesgos Cliente Responsable
ACTUAR
Proceso Direccionamiento Estratégico [Analisis de indicadores, Determinar y documentar [Acciones correctivas, N/A Proceso Direccionamiento |Gerente General

- Proceso de Gestion Juridica

seguimiento al plan de
accion, informes de auditorias
analizados, informes de
analisis de gestion de riesgos.

acciones correctivas,
preventivas y de mejora

preventivas y de mejora
documentadas, planes
de mejoramiento

Estratégico

REQUISITOS O POLITICAS RELACIONADOS

MECI

CALIDAD - I1SO 9001:2015

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
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COMPONENTES MECI

Ambiente de conftrol
Administraciéon del riesgo
Actividades de control
Informacién y comunicacion
Actividades de monitoreo

7. 1.6 Conocimiento de la Organizaciéon

7.4 Comunicacién

8.2.1 b) Tratar las consultas, los contratos o los pedidos, incluyendo los
cambios

8.2.2.1 Comunicacién con el cliente

8.2.3.1 d) Los requisitos legales y reglamentarios aplicables a los productos
y servicios

9.1.1 Generalidades

10. Mejora

3a. Dimensién: Gestién con valores
para resultados

POLITICAS:

Defensa Juridica
Mejora Normativa
Gestion Documental

DEPENDENCIAS Y CARGOS QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO

Gerencia General - Oficina Asesora Juridica

DOCUMENTOS Y REGISTROS RELACIONADOS

Ver listado maestro de informacién documentada, listado maestro de registros.

ELABORO/ACTUALIZO REVISO APROBS
César LeonardoAcosta G. Diego A. Lopez Herndndez Esperanza Fandino Estrada
Monica Rodriguez - Carlos Rodriguez
Nombre Nombre Nombre Nombre

Auxiliar - Profesional

Jefe Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacién e

Gerente General

Informdtica
Cargo Cargo Cargo
04/05/2021 04/05/2021 04/05/2021 04/05/2021
Fecha Fecha Fecha
CONTROL DE CAMBIOS
. De Versién Fecha Descripcién del Cambio

1 04/05/2021

Se Ajusta la caracterizacion desde la Version 1, para dar cumplimiento a la Resolucién 049 de 2021 Manual de Funciones de los
empleados pUblicos y para organizar documentalmente el Proceso de Gestion Juridica e incorporarlo en el Sistema de Gestion
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Integrado de la Empresa.
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